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»wSOLTIS LAJOS SZINHAZ MUVELODESI EGYESULET”

MODOSITOTT ALAPSZABALYA
EGYSEGES SZERKEZETBEN

A Polgdri Térvénykinyvrdl szol6 2013. évi V. torvény (Ptk.), valamint az egyestilési jogrol, a kozhasznu
jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodeésérdl és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV.
torvényben foglalt kovetelmények szerint Egyesiilet Alapszabalydt az alabbiak szerint médositja:

.
AZ EGYESULET ADATAI

1) Az Egyesiilet neve és roviditése:
»Soltis Lajos Szinhaz Miivel6dési Egyesiilet”

2) Rdéviditett elnevezése:
»Soltis Lajos Szinhaz”

3) Az alakulds iddpontja: 1989. majus. 7.

4) Székhelye: 9500 Celldomolk, Dr. Géfin tér 1.
5) Telephelyei: Az alapszabdlyhoz csatolt mellékletek szerint.

6) Az Egyesiilet miikodési teriilete, hatokire kiterjed: a Karpat-medencére

7) Az Egyesiilet jogdlldsa: az Egyesiilet 6nallo jogi személy

8) Az Egyesiilet besoroldsi kategoridja: kézhasznui szervezet.

9) Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezet partoktol fiiggetlen, azoknak
anyagi tdmogatdst nem nyujt, partoktol anyagi tamogatdst nem fogad el, és partokat a maga
részérol semmilyen formdaban nem tamogat

1.
AZ EGYESULET CELJA, TEVEKENYSEGE

1./ Az Egyesiilet célja:

A tarsadalom érdekeivel 0sszhangban — kiilondsen a helyi ifjusagi és iskolds korosztaly mozgositasa és
kultura megorzé és teremtd szerepének novelése érdekében — kulturdlis nevelémunkat, gyermek- és
ifjusagvédelmi tevékenységet folytasson, a hataron tili magyarsaggal valé rendszeres kapcsolattartas és
egyiittmitkddés utjan erdsbitse a nemzeti kultardhoz vald kotédést, ezéltal emelje a gyermek- és ifjusagi
korosztaly ez iranyt érdeklodését és miiveltségét.

2./ Az Egyesiilet céljai megvalositasa érdekében az alabbi kozhasznt tevékenységeket folytatja, ezzel
hozzadjarulva a tarSadalom és az egyén kozos sziikségleteinek kielégitéséhez:
a) szini eldaddsokat hoz létre



b) szinmiivészeti tevékenységet folytat

C) rendezvényeket szervez, bonyolit le

d) projekteket valosit meg

e) informdciot nyujt palydzati lehetéségekrdl, részt vesz palydzatokon

f) szakmai utakat szervez és bonyolit

g) eldsegiti a Karpat-medence teriiletén a kapcsolatépitést, egyiittmiikodést

h) jotékonysdgi tevékenységet végez

1) véleményt alakit ki a varos kulturdlis életét érinté kérdésekben, javaslatot tesz, érdeket képvisel

J) tamogatia az egészséges és kornyezettudatos életmoddal, szabadidds tevékenységekkel
kapcsolatos programok megvalositasat

K) egyiittmiikodik mas helyi, megyei, regiondlis, illetve kiilfoldi hasonlo szervezetekkel,
egyesiiletekkel, alapitvanyokkal.

3./ A fenti kdzhasznl tevékenységei altal az Egyesiilet az alabbi kozfeladatok teljesitését kdzvetve
vagy kozvetleniil szolgalja:

a) elbado-miivészeti tevékenység

b) kulturalis tevékenység

€) kulturalis 6rokség megovasa

d) nevelési, oktatdsi tevékenység

e) kozmiivelddési tevékenység

f) ismeretterjesztés

4./ Ezen kozfeladatok teljesitését az alabbi jogszabdlyhelyek rogzitik:
a) 2008. évi XCIX. torvény
b) 2011. évi CXC. torvény
C) 2011. évi CLXXXIX. torvény

5./ Az Egyesiilet nem zarja ki, hogy k6zhasznl szolgéltatisaibol a tagjain kiviil mas is részesiilhessen.

6./ Az Egyesiilet céljai megvalositasa, gazdasagi feltételeinek biztositasa érdekében gazdasagi-
véllalkozasi tevékenységet is folytathat, amennyiben ez az alapcél szerinti tevékenységét nem
veszélyezteti. Az Egyesiilet gazdalkodasi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu vagy az
Alapszabdlyban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez.
Gazdalkodasa sordn elért eredményét nem oszthatja fel, azt az Alapszabalyban meghatéarozott kozhasznu
tevékenységre forditja. Amennyiben az Egyesiilet befektetési tevékenységet végezne, Kozgyiilése koteles
befektetési szabalyzatot késziteni és elfogadni.

7./ Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen és partok részére
anyagi tamogatast nem nyujt, illetve azoktol tamogatast nem fogad el. Orszaggytilési képviseloket nem
tamogat.



1.
AZ EGYESULET SZERVEZETE és TISZTSEGVISELOI

1./ Az Egyesiilet testiileti szervei:
a) Kozgyiilés
b) Eindkség
C) Ellendrzé Bizottsag

2./ Az Egvesiilet Kozgyiilése:

Az Egyesiilet legfobb szerve a tagok 0Osszességébdl allo Kozgylilés. Az Egyesiilet kozgytlései
nyilvanosak.

2.11.] A Kozgyiilés rendes és rendkiviili lehet. Rendes Kozgytlést az Egyesiilet évente egyszer tart.
Rendkiviili Kozgyiilést kell dsszehivni a tagok legalabb egyharmada dltal aldirt kérelemre (személyes
dtadassal, postai uton, e-mailben vagy faxon), melyben megjelolik az dsszehivas okat és céljat. Az
osszehivads az elndk kotelezettsége, vagy akadalyoztatdisa esetén az elnékség barmely tagja, illetve ha azok
sem tesznek eleget e kotelezettségiiknek, akkor az dsszehivist kezdeményezd tagok altal kijelolt tag
jogosultsaga. A Kozgyiilést 6ssze kell hivni, ha azt a birdsag elrendeli.

2./2.] A Kozgyiilést az elnok (Rendkiviili Kozgylilés esetén az arra jogosult) irasban (postai uton, e-
mailben vagy faxon) elsddlegesen az egyesiilet székhelyére hivja 6ssze, legaldabb nyolc nappal az {ilés
idépontjat megelézden, igazolhaté modon. Irasbeli igazolhaté médon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl.
ajanlott vagy tértivevényes kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténo
kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazoldsra keriiljon.

A kozgyiilési meghivo tartalmazza az egyesiilet nevet, székhelyét, a kozgyiilés helyét, idejét és a javasolt
napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legaldbb olyan részletezettséggel kell rogziteni,
hogy a szavazasra jogosult tagok dllaspontjukat kialakithassak. A meghivonak tartalmaznia kell tovabba
a kozgytilés hatarozatképtelensége esetére a megismételt kozgyiilés helyszinét és idopontjat, és az arra
torténd felhivast, hogy a megismételt kozgyiilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek
szamara tekintet nélkiil hatarozatképes lesz.

A kozgytilési meghivot az egyesiilet székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A kozgyiilési meghivo kézbesitésétol vagy kozzétételétol szamitott 3 napon beliil a tagok és az
egyesiilet szervei az elnokségtol a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldsdval. A napirend
kiegészitésének tdargyaban az elndkség 2 napon beliil dont. Az elnokség a napirend kiegészitését
elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadas esetén a kiegészitett napirendi
pontokat minden esetben annak meghozatalatol szamitott legkésébb 2 napon beliil igazolhaté modon kozli
a tagokkal.

Ha az elnokség a napirend kiegészitése iranti kérelemrol nem dont, vagy a kiegészitett napirendi
pontok szabalyszerii kézbesitése nem dllapithato meg, ugy a kozgyiilés a napirend elfogadasarol szolo
hatarozat meghozatalat megelézéen kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a
szabalyszeriien nem kozolt napirenden szereplo kérdésben csak akkor hozhato hatarozat, ha valamennyi
részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés megtargyaldsahoz egyhanguan
hozzajarulnak.

Rendkiviili kozgyiilést kell osszehivni, ha a tagsag legaldabb egyharmada az ok és a cél megjeldlésével,
irdasban keri, illetve ha a vezetdség azt indokolt esetben kezdeményezi

Az elnék koteles a kozgyilést haladéktalanul osszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha
a./ az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdasokat nem fedezi;



b./ az egyesiilet elorelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

c./ az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Ezekben az esetekben az osszehivott kozgyiilésen a tagok kételesek az dsszehivasra okot ado koriilmény
megsziintetése érdekeben intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérol donteni.

2./3./ A Kozgyllés hatarozatképes, ha azon a leadhato szavazatok t6bb mint felét képviselo szavazasra
jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell. A kézgyiilés
megnyitasat kovetéen elsodlegesen meg kell allapitani a hatarozatképesseget, vagyis az aktualis
taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra jogosult tagok szamat. A kézgytilés a napirendi pontok
targyalasat megelézéen egyszerii szotobbseggel, nyilt szavazassal megvalasztia a levezeto elnok
személyet, tovabba a jegyzokonyvvezeto és ket jegyzokonyv hitelesito személyét, valamint sziikség esetén
a két fos szavazatszamlalo bizottsagot.

Ha az egyébként szabalyszeriien 6sszehivott Kozgytilés a megjelent tagoknak az eldirtnal alacsonyabb
szama miatt hatarozatképtelen, az eredeti meghivoban ugyanazon a napon ¢€s helyen 30 perc elteltével,
ugyanazon targysorozattal 0j Kozgytlést lehet kitlizni, amely a megjelent tagok szamara tekintet nélkiil
hatarozatképes. 4 hatarozatképtelen Kozgyiilés a fent megjelolt feltételek esetén is csak akkor valik
hatarozatképessé, ha erre a tagok figyelmét az eredeti meghivoban elore felhivjak.

2.14.] A Kozgyiilésen az elnok, akaddlyoztatasa esetén az Elnokség altal felkért elnokségi tag elnoktol.

2./5.1 A tagok vagy az alapitok a dontéshozo szerv iilésén (Ptk. 2013. évi V. tv 3:19 §) dltalaban nyilt
szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozzdk meg hatdarozataikat. Feloszlas és a mas egyesiilettel valo
egyesiilés kérdésében a kozgyiilés a megjelentek haromnegyedes szotobbséggel dont. Szavazategyenléség
esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni. Titkos szavazast rendelhet el a Kozgyiilés az elndk
eloterjesztésére vagy a tagok egyharmadanak kezdeményezésére. Személyi kérdésekben a szavazas
minden esetben titkosan torténik. Az egyesiilet alapszabdlyanak mddositisahoz a jelen lévi tagok
hdaromnegyedes sz0tobbséggel hozott hatdrozata sziikséges. Az egyesiilet céljanak modositiasahoz és az
egyesiilet megsziinésérol szolo kozgyiilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok
hdaromnegyedes sz0tobbséggel hozott hatdarozata sziikséges.

2./6./ A hatarozat hozatalakor nem szavazhat az,

a, akit a hatarozat kotelezettség vagy felelossége alol mentesit, vagy a jogi személy terhére mas fajta
elonyben részesit,

b, akivel a hatdarozat szerint szerzodest kell kotni,

¢, aki ellen a hatarozat ellen pert kell inditani,

d, akinek olyan hozzdtartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitija,
e, aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapulo kapcsolatban dll; vagy

[, aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben. (Ptk. 2013. évi V. tv 3:19 §)

Nem mindsiil elonynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki daltal megkotés nélkiil igénybe
veheto nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet dltal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, Alapszabadlynak megfelel6 célszerinti juttatas.

2./7./ A Kozgytlésrdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a Kozgyiilés elndke és a Kozgyiilés altal
valasztott két tag hitelesit. A jegyzOkonyvbdl megéllapithatonak kell lennie a Koézgytilés dontéseinek
tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést tdmogatok és ellenzOk szadmaranya (ha lehetséges
személye). A jegyzokonyvet és a nyilvantartast, mint a hatarozatok nyilvantartasat, szolgalo okiratot,
lefiizve s sorszamozva kell az Egyesiilet iratai kozott megorizni.

2./8./ A Kozgyllés dontéseit, a kozgyiilési hatarozatokat a levezetd elnok a kozgyiilésen szoban kihirdeti
és az érintett tag(okk)al a hatarozat meghozatalat koveto 8 napon beliil irasban, igazolhato modon is kozli
a hatarozatnak az egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg.

A dontés idOpontjat kovetd két héten beliil irasban (személyes atvétellel, postai Gton, e-mailben vagy
faxon) kozli az érintettekkel, illetve a székhelyen 1évé hirdetd tablajan torténd kifliggesztéssel



nyilvanossagra hozza. A Kozgyiilés dontéseinek kozlése és nyilvanossdgra hozatala a levezetd elndk
feladata.

2.19.] Az Egyesiilet a székhelyén elhelyezett hirdetdtdbldjan, illetve honlapjan nyilvanossdagra hozza az
Egyesiilet szolgaltatasainak igénybevételi modjat, a tamogatasi lehetéségeket, mitkodése modjat, illetve
azok mertéket és feltételeit, valamint a miikodésrol késziilt szakmai-pénziigyi beszamolot. Az Egyesiilet
altal nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal megismerhetok.

2./10. A Kozgytilés kizarolagos hatdskore:

3./

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

i)
)

K)
1)

Az Alapszabaly megallapitasa, elfogadasa és modositasa.

Az Elnokség és az Ellen6rz6 Bizottsag tagjainak megvalasztasa,

a tisztségviselOk visszahivasa, ha tisztségiik ellatasara méltatlanna valnak.

Az egyesiilet munkaprogramjanak jovahagyasa.

Az egyeslilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvaldasanak elhatarozdsa.

A koltségvetés megallapitasa és elfogadasa.

Az Elndkség és az Ellendrzé Bizottsag beszamoldjanak megtargyalasa és elfogadasa.
Az éves beszdmolo és az egyesiilet kozhasznusagi mellékleteinek elfogadésa.

A partolo tag felvételét elutasito elndkségi dontés esetén, mdsodfokon dént a partolo tag
felvételérol.

rrrrr

A tisztségre méltatlanna valo tisztségviselo visszahivasdat barmely tag irasban (postai uton, e-
mailben vagy faxon) az elnéknél, az elndk érintettsége esetén valamelyik elnokségi tagnal
kezdeményeztetheti. Az elndk, az elndk érintettsége esetén valamelyik elnokségi tag a visszahivasra
vonatkozokezdeményezést a soron kovetkezo elnokségi iilésen ismerteti. A tisztségének elldtasara
méltatlanna valt tisztségviselo visszahivasarol a kezdeményezést kévetoen megtartott legkézelebbi
Kozgyiilés dont.

Az éves egyesiileti tagdij mértékének megallapitasa.

A vezetd tisztségviselo feletti munkaltatoi jogok gyakorlisa, ha a vezetd tisztségviselo az
egyesiilettel munkaviszonyban all;

M) az olyan szerzédés megkétésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd

tisztségviseldjével vagy ezek hozzatartozojaval kot;

N) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok és a vezetd tisztségviseldk elleni kartéritési igények

ervényesitésérol valo dontés,

0) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hatdskérébe utal.

Az Egyesiilet igyvezetO szervel, tisztségviselOi:

3./1./ Elndkség:

Az Egyesiilet daltalanos hataskorii végrehajto és tigyintézo szerve az egyesiilet Elndksége.

a) 1, Vezeto tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekviképességeét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.



b)

d)

2, Ha a vezetd tisgtségviseld jogi személy, a jogi személy kiteles kijelolni azt a természetes személyt,
aki a vezetd tisgtségviseloi feladatokat nevében ellatjia. A vezetd tisztségviselokre vonatkozo
szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

3, A vezeto tisztségviselo iigyvezeto feladatait személyesen koteles ellatni.

4, Nem lehet vezeto tisztségviselo az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsdagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiizodo hatranyos kovetkezmények
aldl nem mentesiil.

5, Nem lehet vezeto tisztségviselo az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytato jogi személy vezeto tisztségviseldje nem lehet.

6, Az eltiltast kimondo hatdrozatban megszabott idiétartamig nem lehet vezeto tisztségviseld az, akit
eltiltottak a vezeto tisztségviseldi tevékenységtol. (Ptk. 2013. évi V. tv 3:22 §)

A kozhasznu szervezet megsziinését koveto harom évig nem lehet mds kézhasznu szervezet vezeto
tisztségviseloje az a személy, aki korabban olyan kézhasznu szervezet vezeto tisztségviseldje volt —
annak megsziinését megeldzd két évben legaldabb egy évig -, amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy
az dllami ado és vamhatosagnal nyilvantartott ado- és vamtartozasdat nem egyenlitette ki; amellyel
szemben az allami ado-és vamhatosag jelentos osszegii adohianyt tart fel; amellyel szemben az dallami
ado — és vamhatosag iizletzards intézkedést alkalmazott, vagy tizletzardst helyettesito birsdagot szabott
ki; amelynek adoszamat az dallami ado-és vamhatosdag az adozas rendjérdl szolo torvény szerint
felfiiggesztette, illetoleg tordlte.

A vezeto tisztségviselo, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznuszervezetet
elozetesen tdjékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kézhasznu szervezetnél is betolt.

Az Elnokség iiléseit sziikség szerinti gyakorisdaggal, de legalabb évente tartja. Az EInckség iiléseit az
elnék hivja ossze irasban (személyes atvétellel, postai uton, e-mailben vagy faxon). Szabdlyszeriinek
az osszehivas akkor mindsiil, ha a tagok legalabb nyolc nappal az iilés idopontjat megelozden irasban
(postai uton, e-mailben vagy faxon) értesiilnek, és az iilés targysorozatardl leirast kapnak. Az
elnokségi iilés hatarozatképes, ha a szavazdsra jogosult elnékségi tagok tobb, mint fele jelen van. Az
Elnokség hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel hozza. Az Elndkség iilései
nyilvanosak. Az elnokségi iilésre szolo meghivo tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, az
elnokségi iilés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban
legalabb olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy az elnékségi tagok dallaspontjukat kialakithassak.

Az Elndkség tiléseirol minden esetben jegyzokonyv és nyilvantartas késziil, amelybdl megallapithato
dontéseinek tartalma, idopontja és hatadlya illetve a dontést tamogatok és ellenzok szamaranya (ha
lehetséges személye). A jegyzokonyvet és a nyilvantartast, mint a hatarozatok nyilvantartasat, szolgalo
okiratot, lefiizve és sorszamozva kell az Egyesiilet iratai kozott megorizni.

Az Elndkség dontéseit, a dontés idopontjat koveté két héten beliil irasban — igazolhato modon
(személyes atvétellel, postai uton, e-mailben vagy faxon) — kozli az érintettekkel, valamint az Egyesiilet
honlapjan, illetve a székhelyen lévo hirdeto tabldjan torténo kifiiggesztéssel nyilvanossagra hozza. Az
Elnokség dontéseinek kozlése és nyilvanossagra hozatala az Elnék feladata.

3./2./ Az Elnokség héttagu, amelynek tagjai az Egyesiilet tisztségviseldi koziil az alabbiak:

- Elnok

- Els6 elnokhelyettes

- Masodik elndkhelyettes
- Titkar

- Pénztéaros

- Jegyzd

- Ifjasagi felelds



Az Elnokség tagjait az Egyesiilet Kozgylilése valasztja meg, 3 év id6tartamra, titkos szavazassal és
egyszerl szotobbséggel.

Az egyesiilet torvényes képviseletét az elnok latja el.
A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: dltalanos.
A képviseleti jog gyakorlasanak modja: 6nallo.

3.13./ Osszeférhetetlenségi szabalyok:
Az Egyesiilet Elnokségének ¢s Ellendrzd Bizottsdganak tagjai nem allhatnak egymadssal kozeli

hozzétartoz6i viszonyban.

Kozeli hozzatartozonak kell tekinteni:

A hazastarsat, az egyenes agbeli rokont, az 6rokbefogadott, mostoha- és nevelt gyermeket, 6rokbefogado,
mostoha- és neveldsziil6t, a testvért, az élettarsat.

Az Egyeslilet tagjai egy valasztasi idészakra csak egy tisztségre valaszthatok meg.

3./4.] Az Egyesiilet Elnokségének feladatai:
a) Osszehivja az Egyesiilet Kozgytilését,
b) Két kozgytlés kozott iranyitja az Egyesiilet tevékenységét
C) biztositja az Egyesiilet jogszabalyoknak és alapszabalyoknak megfeleld miikodését,
d) Felveszi és kizarja a tagokat, a kozgytilésnek torténd utodlagos bejelentési kotelezettség mellett.
e) Ellendrzi az Egyesiilet vagyonanak gondos kezelését és felhasznalasat.
f) Dont mindazon tigyekben, amelyekre a Kozgytilés kizardlagos hataskdre nem terjed ki.

g) Az egyesiileti rendezvények — kirandulasok, tarak, gyermeknapi rendezvények, szini eléadasok,
eldadaskorutak, balok, sportrendezvények stb. — elokészitése, megszervezése.

h) Az Egyesiilet alkalmazottai felett munkaltatoi jogot gyakorol.

i) Az éveskoltségvetés fliggvényében, az Elnokség éves munkatervében hatarozza meg az Egyesiilet
altal nyQjtandd, ill.  szervezett, barki 4altal igénybe vehetd szolgéltatasokat.
Ezen szolgaltatasok jegyzékét az Egyesiilet székhelyén 1évé hirdetdtablan kell az elndkségi
dontést kovetd 15 napon beliil kifiiggeszteni, illetve az Egyesiilet honlapjan megjelentetni. Az
egyes programokrol és szolgaltatasokrol a honlapjdan legalabb negyedéves rendszerességgel
koteles tdjékoztatast nyudjtani. Az egyes szolgéltatasok igénybevételének modjat, idépontjat,
helyét, stb. az elnokségi hatarozat, ill. az ennek alapjan kiadott tajékoztato tartalmazza.

J) Az Elndkség jegyzoje utjan gondoskodik arrdl, hogy az Elndkség hatarozatairdl sorszammal

ellatott, folyamatos nyilvantartas keriiljon vezetésre, amelybdl a dontések tartalma, idépontja és
hatalya pontosan megallapithato.
Amennyiben az egyes elndkségi dontéseknek a dontés altal érintett személyekkel valo kozlése
sziikséges, err6l a dontés meghozatalatél szadmitott 15 napon beliill az Egyesiilet elndke
gondoskodik, a  hatarozat hitelesitett = szovegének  irdsban  torténd  kozlésevel.
Az elnokségi dontést ugyanezen hataridén beliil az Egyesiilet székhelyén 1évé hirdet6tablan
kifliggeszteni, vagy honlapjan megjelentetni sziikséges, nyilvanossagra hozatal érdekében.

Az Elnokség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek hozzatartozoja (Ptk.
8:1. § (1) bek. 1. és 2. pontjai), a hatarozat alapjan

- kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

- barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkdtendd jogiligyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil eldnynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkdtés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyestilet altal tagjdnak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott,
Alapszabalynak megfelel6 célszerinti juttatas.



Az Elnokség tilésérdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet az Egyesiilet elnoke és titkara ir ala.

3./5.1
a)
b)

c)

d)
e)
f)

9)
h)
i)
)
K)

3./6./
a)

Az Egvesiilet elnokének feladatai:

felelds az Egyesiilet torvényes €s alapszabalyszerti mikodéséért.

koordinalja az Elndkség tagjainak munkajat, és gondoskodik arr6l, hogy intézkedéseit a
Kozgytlés és az Elndkség hatarozataival 6sszhangban legyenek.

a Kozgytilés altal adott felhatalmazas keretei kozott szerzddéseket kothet, és meghatalmazasokat
adhat az Egyesiilet nevében.

az Egyesiilet bankszamlaja felett utalvanyozasi jogot gyakorol 300.000 Ft értékhatarig.

EInokol a Kozgytlilésen €s az Elndkség tilésein,

gondoskodik arrol, hogy az Egyesiilet Elndksége és Ellendrzd Bizottsdga a Kozgyulésnek
beszamoljanak az éves munkajukrol,

gondoskodik arrdl, hogy a Kozgyiilés és az Elnokség altal hozott hatarozatok maradéktalanul
végrehajtasra kertiljenek,

szervezi az egylttmuikddést, mas egyesiiletekkel, onkormanyzati, és az Egyesiilet tevékenysége
altal érintett allami koltségvetési szervekkel,

személyében biztositja az Egyesiilet, mint kozhaszni szervezet miikddésével kapcsolatban
keletkezett iratokba valo betekintést, személybeli és id6beli korlatozas nélkiil.

Intézkedik minden olyan iligyben, amely nem tartozik a Kozgytilés, vagy az Elndkség, ill. egyéb
tisztvisel6 hataskorébe.

Az Egyesiilet torvényes képviseldje az Egyesiilet elndke.

Az Egyesiilet elsd elndkhelyettesének feladatai:
az elndk helyettesitése, annak akadalyoztatdsa esetén

b) feliigyeli az egyesiilet miivészeti tevékenységét

c)

3.7
a)
b)
c)

3./8./

a)
b)

c)

3.9./
a)

b)

hataskorébe utalt egyéb feladatokat maradéktalanul ellatja

Az Egyesiilet masodik elndkhelyettesének feladatai:

az elndk és az els6 elndkhelyettes helyettesitése, azok akadalyoztatasa esetén
gyakorolja a kozgytilés altal részére biztositott utalvanyozasi jogot
hataskorébe utalt egyéb feladatokat maradéktalanul ellatja

Az Egyesiilet titkaranak feladatai:
a hataskorébe utalt egyéb feladatokat maradéktalanul ellatja

az Egyesiilet tigyvitelének vezetése, levelezés és adatszolgaltatas
az egyesiileti tagnyilvantartads vezetése

A Egyesiilet jegyz6jének feladatai:

a Kozgytilés és az elndkségi iilések irdsos anyagainak el6készitése és jegyzOkonyvének vezetése,
ezen szervek hatarozatairdl valo folyamatos, nyilvantartas vezetése, ill. a hatarozat kozlésével,
vagy nyilvanossagra hozatalaval kapcsolatos teenddk ellatasa,

hataskorébe utalt egyéb feladatokat maradéktalanul ellatja

3./10./ Az Egvesiilet pénztarosanak feladatai:

a)

intézi az Egyesiilet gazdasagi iigyeit, e korben felelds a pénziigyi jogszabalyok és szabalyzatanak
betartasaért



b) ellatja a kifizetésekkel kapcsolatos teenddket, szabalytalansag esetén a kifizetést megtagadja

C) beszedi a tagdijakat, a tagdijbefizetésekrdl nyilvantartast vezet, 3 havi tagdijelmaradas esetén
fizetési felszolitast kiild ki és ennek eredménytelenségérdl értesiti az egyesiilet elnokét

d) elkésziti az elndkségi beszamold vagyonkezelésérdl szolod részét, elkésziti jogszabaly szerint a
kozhasznu jelentést, részt vesz a pénziigyi terv elkészitésében

e) hataskorébe utalt feladatokat maradéktalanul ellatja

3./11./ Az Egyesiilet ifjusagi felel6sének feladatai:
a) szervezi az Egyesiilet gyermek- és ifjisagi rendezvényeit

b) segiti az ifjusagi csoportok donszervezédését
c) hataskorébe utalt feladatokat maradéktalanul ellatja

Megsziinik a vezeto tisztségviseloi megbizatas:
a./ a megbizas idotartamanak lejartaval;
b./ visszahivassal;
c./ lemondassal;
d./ a vezetd tisztségvisel6 halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével,
e./ a vezeto tisztségviselo cselekvoképességének a tevékenysége ellatdasdahoz sziikséges korben tortéeno
korlatozasaval;
./ a vezetd tisztségviselovel szembeni kizaro vagy osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

A vezetd tisztségviselo megbizatasarol az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet masik vezetd
tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy miikodoképessége ezt
megkivanja, a lemondas az uj vezeto tisztségviselo kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hianyaban
legkésobb a bejelentéstol szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

Vezeto tisztségvisel6 az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvioképességét a tevékenysége ellatasdahoz
sziikséges korben nem korlatoztak. Ha a vezeto tisztségviselo jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni
azt a természetes személyt, aki a vezeto tisztségviseloi feladatokat nevében elldtja.

A vezetd tisztségviselokre vonatkozo szabdlyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell. A vezeto
tisztségviselo tigyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet vezeto tisztségviselo az, akit
biincselekmeény elkévetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez
fiizodo hatranyos kovetkezmények alol nem mentesiilt. Nem lehet vezeto tisztségviselo aki  koziigyektol
eltilto itélet hatalya alatt all. Nem lehet vezeto tisztségviselo az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak.
Akit valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltdas hatalya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytato jogi személy vezeto tisztségviseloje nem lehet. Az eltiltast kimondo hatdarozatban
megszabott idotartamig nem lehet vezetd tisztségviselo az, akit eltiltottak a vezeto tisztségviseloi
tevékenyseégtol.

V.
AZ EGYESULET ELLENORZO BIZOTTSAGA:

1./ Az Ellendrz6 Bizottsag 3 tagbol all, akik maguk koziil valasztiak meg az elnékot. Az Ellendrzo
Bizottsag tagjait az Egyesiilet Kozgyiilése valasztja harom év id6tartamra, titkos szavazdssal, egyszerii
tobbséggel. Az Ellenorzo Bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet az Ellenozro Bizottsag tagja,
akivel szembe a vezetd tisztségviselokre vonatkozo kirdzo ok dll fenn tovabbd, aki vagy akinek a
hozzatartozoja a jogi személy vezetd tisgtségviseldje. (Ptk. 2013. évi V. tv 3:26 §)
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Az Ellendrz6 Bizottsag ligyrendjét maga allapitja meg.

2./
a)

b)

d)

9)

Az Ellendrz6 Bizottsag feladata és hatdskore:
az Ellen6rz6 Bizottsag ellenérzi az Egyesiilet mukodését ¢és  gazdalkodasat.
Ezen hataskdrében:

1) az Egyesiilet vezet6i tisztségviselitdl jelentést, az Egyesiilet munkavallaloitol pedig
tajékoztatast és felvilagositast kérhet, a miikodést, vagy a gazdalkodast érinté barmely
kérdésben,

2) az Egyesiilet konyveibe és irataiba betekinthet és azokat megvizsgalhatja,

az Egyesiilet Kozgytilésén, ill. elndkségi iilésén tanacskozasi joggal vesz részt az Ellendrzo
Bizottsag elnoke.

Az Ellen6rz6 Bizottsag elndke az Egyesiilet EInokségének, ill. elndkének tajékoztatasa mellett az
Elnokseég, ill. a Kozgylilés 0sszehivasat kezdeményezi az alabbi esetekben:

1) hatudomast szerez arrdl, hogy az Egyesiilet miikodése soran olyan jogszabalysértés, vagy
az Egyesiilet érdekeit sulyosan veszélyezteté esemény, ill. mulasztas tortént, amelynek
megsziintetése, vagy kovetkezményeinek elharitasa, ill. enyhitése a Kozgylilés, vagy az
Elndkség dontését teszi sziikségessé,

2) avezeto tisztségviselOk felelésségét megalapozo tény mertilt fel,

amennyiben az Ellen6rz6 Bizottsag inditvanyara a c./ pontban szereplé okbol, az inditvany
megtételétdl szamitott 30 napon beliil az Egyesiilet hataskorileg illetékes vezetd szervének
Osszehivasa nem torténik meg, ez esetben a vezet6 szervet az Ellenérz6 Bizottsag hivja dssze.
Amennyiben a hatéaskorileg jogosult egyesiileti szerv a torvényes mitkddés helyreallitasa
érdekében az Ellendrzo Bizottsag altal inditvanyozott intézkedéseket nem teszi meg, az Ellenérzé
Bizottsag haladéktalanul koteles értesiteni a Vas Megyei Foiligyészséget.

Az éves egyesiileti munkardl, ill. az éves gazdasagi és pénziigyi munkarol készitett elnokségi
beszamolot, ill. az egyesiileti kozhasznl beszdmoldjat kdzgytlilési jovahagyas elott megvizsgalja,
¢s hatarozatban foglal éllast a vizsgalatrol, amelyet az éves beszamold benytjtasaval egyidejiileg
a Kozgytlés elé terjeszt.

Az Ellendrzd Bizottsdg az éves tevékenységérdl évente egy izben a Kozgylilésnek beszdmolni
koteles.

Az Ellen6rzd Bizottsag hatarozatait egyszerii szotobbséggel hozza meg, szavazategyenldség esetén a
hatarozatot elvetettnek kell tekinteni.

3./

Osszeférhetetlenségi szabalyok:

Nem lehet az Ellen6rz6 Bizottsag tagja az a személy aki:

a)
b)

c)

az Elnokség tagja,

a kozhasznu szervezettel a megbizatasan kiviil mas tevékenység kifejtésére iranyulod
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban all,

az Egyesiilet cél szerinti juttatdsabol részesiil, kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd
nem pénzbeli szolgaltatasokat és az Egyesiilet tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, a
jelen Alapszabalyban meghatarozott cél szerinti juttatast, ill. mindezen személyek hozzatartozdja.

V.
A TAGSAGI VISZONY
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1./ Az Egyesiilet tagja lehet minden 14. életévét betodltott magyar dllampolgar, csoport, jogi személy,
ha az Alapszabalyban foglaltakat elfogadja és a megallapitott tagdijat befizeti.
Az Egyesiiletnek kiilfoldi allampolgarok és csoportok is tagjai lehetnek.

2./ Tagsagi viszony keletkezése:

Az egyesiileti tagsag az alapitaskor az egyesiilet nyilvantartisba vételével keletkezik. Az egyesiilet
megalakulasat kévetden a tagsag a belépési nyilatkozat elfogadasaval keletkezik. A belépési nyilatkozatot
az elnokséghez kell benyujtani, amely szerv a kérelem beérkezésétol szamitott 30 napon beliil, egyszerii
szotobbséggel, nyilt szavazassal hataroz a tagfelvetelrol. Hatarozatat annak meghozatalat koveto 8 napon
beliil irasba foglaltan, igazolt modon kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmezo szamara. A tagfelvételi
keérelem elutasitdasa esetén jogorvoslatnak helye nincs.

3./ Tagsagi viszony megsziinése:

a) A tag Kkilépésével, a tagsdagi jogviszonydt a tag az egyesiilet elnékségéhez cimzett irdsbeli
nyilatkozataval barmikor, indokolas nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak
az elnékséghez torténé megérkezése napjan sziinik meg.

b) A tag halalaval,

C) a nem természetes személy tag jogutod nélkiili megsziinésével,

d) a tag kizarasaval.

Az Elnékség dont elso fokon a tag kizardsa iigyében, masodfokon az Egyesiilet Kozgyiilése jar el.

Az elnokség nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel kizarhatja az egyesiilet tagjai koziil azt a tagot, aki
jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgyiilés hatdarozatat sulyosan vagy ismételten sérto magatartast
tanusit.

Kizdarhato a tag akkor is, ha hat honapon keresztiil elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij
megfizetésének elmulasztasa miatt a tag csak akkor zarhato ki, ha a legalabb hat honapos mulasztas
elteltét kovetoen az elndkség irasban — pothatarido tiizésével és a jogkovetkezményekre, azaz a kizardsra
torténd figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralék teljesitésére, mely felszolitas a pothataridon beliil
is eredménytelen maradit.

A kizarasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az elnékség folytatja le. A kizarasi
eljarasban a tagot az elnokség iilésére meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszerii
meghivdsa ellenére torténd tavolmaradasa az iilés megtartasat és a hatdarozathozatalt nem akadalyozza.
Az iilésen biztositani kell szamara a védekezési lehetoséget. Az iilésen a tag képviselovel is képviseltetheti
magat. A tag kizardsat kimondo hatarozatot irdasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgadlo tényeket és bizonyitékokat, tovabbad a
jogorvoslati lehetéségrol valo tajékoztatast. Az elnokség a kizardsrol szolo hatarozatot a tagkizarasi
eljaras meginduldsatol szamitott 30 napon beliil meghozza és 8 napon beliil igazolhato modon kozli az
erintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimondo elsofoku elnokségi hatarozat ellen, a kézbesitéstol szamitott 15 napon
beliil az egyesiilet kozgyiiléséhez fellebbezéssel élhet. A kézgyiilés a fellebbezés targyaban a soron
kovetkezo iilésén nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel dont. A kozgyiilés hatarozatat annak
meghozatalakor szoban kihirdeti és 8 napon beliil irasban, igazolhato modon is kézli az érintett taggal.

4./ Az Egyesiilet tagjait egyenlo jogok illetik meg, melyeket személyesen gyakorolnak, és oket egyenlo
kotelezettségek terhelik. A nem természetes személy tag tagsagi jogait térvényes képviseldje utjan
gyakorolja.

5./ Az Egyesiilet tagjanak jogai:
a) részt vehet az Egyesiilet Kozgyiilésén;
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7.1

b) tanacskozasi, inditvanyozasi és szavazati jogot gyakorolhat a Kozgytilésen;

C) barmely tisztségre valaszthat;

d) barmely — életkordanak megfelelé — tisztségre megvalaszthatd, amennyiben az egyéb torvényes
feltételeknek megfelel,

e) jogosult részt venni az Egyesiilet tevékenységében és rendezvényein,

f) igénybe veheti az Egyesiilet dltal nyujtott kedvezményeket,

g) atestiileti szervek vezet6itdl, valamint a tisztségviseloktdl tajékoztatast kaphat;

h) az Egyesiilet barmely szervének torvénysértd hatdrozatdt a tudomdsdra jutdstol szamitott harminc
napon beliil birosag elott megtamadhatja.

Az Egyesiilet tagjanak kdotelességei:

a) koteles megtartani az Alapszabaly és egyéb egyesiileti szabdlyzatok rendelkezéseit, illetéleg az
Egyesiilet szerveinek hatarozatait;

b) koteles teljesiteni az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatosan onként elvallalt feladatait, és a téle
elvarhato modon eldsegiteni az Egyesiilet célkitiizésének megvalositasat;

C) koteles tagdijat késedelem nélkiil befizetni.

Partold tagok és intézménvek:

Az Egyesiilet célkitlizéseit magan- és jogi személyek is partolhatjdk, azok megvaldsitasaban részt
vehetnek. A partfogd intézményeknek az Egyesiilet munkajaban vald részvételét, azon beliil azt, hogy

mi

lyen médon és eszkdzokkel tdmogatjak a célkitlizések megvalositasat, kiilon megéllapodasban kell

rendezni.
A megallapodas megkdtésére és jovahagyasara az Elnokség jogosult.

Partolo tag lehet minden 14. életévét be nem toltdtt magyar allampolgar is.
A partol6 tagoknak els6bbséget kell biztositani az Egyesiilet rendezvényein valo részvételnél.

8./

Tiszteletbeli tagok:

Az Egyesiilet tiszteletbeli tagjai lehetnek azok a magéan- €s jogi személyek, akik tevékenységiikkel oly

mértékben segitik az Egyesiilet célkitlizéseit, hogy Oket a kozgylilés arra érdemesnek tartja.

Tiszteletbeli tag személyére minden rendes tag javaslatot tehet.

VI,
AZ EGYESULET GAZDALKODASA, vagyoni hozzdjirulds

Az egyesiilet tagjai vagyoni hozzajarulaskent tagdijat fizetnek. A tagdij 6sszege rendes tagoknak 2000,-
Ft, Partolo tagoknak legalabb 1000,- Ft, amelyet a megalakulaskor a nyilvantartasba vételt elrendelo
végzeés jogerore emelkedésétol szamitott 8 napon beliil, ezt kovetéen legkésobb minden év majus 31.
napjaig kell egy osszegben, az egyesiilet hazipénztaraba vagy az egyesiilet bankszamlajara tortéeno
dtutalds utjan megfizetni.

Az egyesiilet megalakulasat kovetoen ujonnan belépo tag a tagsagi jogviszonya keletkezésének évében
a tagdij idoaranyosan szamitott 6sszegét a tagsagi jogviszony létesitésétol szamitott 8 napon beliil, ezt
kovetoen legkésobb minden év mdjus 3 1. napjdig koteles az egyesiilet hazipénztaraba vagy az egyesiilet
bankszamlajara torténd atutalds utjan teljesiteni.
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Az Egyesiilet tartozasaiert kizarolag sajat vagyonaval felel. Az Egyesiilet tagja — a tagdij megfizetésén
tul — az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval nem felel. A Kozgyiilés feladata a mitkodoképesség
fenntartasa és a fenyegeto fizetésképtelenség esetén a hitelezok érdekeinek szem elott tartasaval a
sziikséges intézkedések meghozatala, illetve kezdeményezése.

1./ Az Egyesiilet bevételei:
a) tagdij, melynek mértékét évente elére a Kozgyiilés dallapitia meg;
b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatasnytjtasbol) szarmazo bevétel,
C) az allamhaztartas alrendszereibdl kozszolgaltatasi szerzodés ellenértékeként szerzett bevétel;
d) mas szervezettdl illetve maganszemélytdl kapott adomany;
e) befektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel,
f) az a)-f) pontok ala nem tartozo egyéb bevétel.

2./ Az Egyesiilet kiaddsai:
a) alapcél szerinti (kézhasznu) tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek;,
b) gazdasdgivallalkozdsi tevékenységhez (szolgaltatasnyujtashoz) kbzvetleniil kapcsolodo kéltségek;
C) a civil szervezet szerveinek, szervezetének miikodési koltségei (ideértve adminisztracio kéltségeit
és az egyéb felmeriilt kozvetett koltségeket), valamint a t6bb tevékenységez hasznalt immateridlis
Jjavak és targyi eszkozok értékcsokkenési leirasa,
d) az a)-c) pontok ala nem tartozo egyéb koltség.

3./ Az Egyesiilet a gazdalkoddsa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt az alapszabdlyban
meghatarozott kozhasznu tevékenységre kell forditania. Az Egyesiiletnek az alapcél szerinti (ezen beliil
kozhasznu) tevékenységebol illetve a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevételeit és
koltségeit, raforditasait (kiaddsait) elkiilonitetten kell nyilvantartani. Az Egyesiilet pénzeszkozeinek
célszerii felhaszndalasara éves koltségvetest készit. A kovetkezd évre szolo koltségvetést és az elozd év
gazdalkodasardl szolo beszamolot az elndk terjeszti a Kozgyiilés elé jovahagyas végett.

4./ Az Egyesiilet nyilvantartasaira egyebekben a rea iranyado konyvvezetési szabalyokat kell
alkalmazni azzal, hogy kézhasznu jogallasu szervezet kizardlag kettds konyvvitelt vezethet. A civil
szervezet mitkodésérol, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl az iizleti év konyveinek lezardsat
kovetéen az iizleti év utolso napjaval illetve a megsziinés napjaval, mint mérleg fordulonappal a
jogszabalyban meghatarozottak szerint kételes beszamolot késziteni. A Civil szervezet esetében az iizleti
év azonos a naptari évvel. A mérleg forduldpontia — a megsziinést kivéve - december 31.

A civil szervezet beszamoloja tartalmazza: a mérleget (egyszeriisitett mérleget), az eredmény-kimutatdst
(eredmény-levezetést) és kettos konyvvitel esetében a kiegészité mellékletet.
A kozhasznusagi mellékletnek az alabbi adatokat kell tartalmazni:

— A szamviteli beszamolot,

— A koltségvetési tdimogatas felhasznalasat,

— A vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast,

— A cél szerinti juttatasok kimutatasat,

— A helyi és kozponti koltségvetési szervtdl, kapott timogatas mértékét,

— akozhasznt szervezetvezetdi tisztségviseldinek nytjtott juttatdsok értékét, ill. dsszegét,
— akodzhasznu tevékenységrdl szolo rovid tartalmi beszamolot.

5./ A kettés konyvvitelt vezeté kézhasznu szervezet kiegészito mellékletében be kell mutatni a
tamogatdsi program keretében végleges jelleggel felhasznalt 6sszegeket tamogatasonként. Tamogatdsi
program alatt a kézponti az 6nkormanyzati illetve nemzetkozi forrasbol illetve mas gazdalkodotol kapott
a tevekenység fenntartasat, fejlesztését célzo tamogatast, adomanyt kell érteni. Kiilon kell megadni a
kiegészito mellékletben a tamogatasi program keretében kapott visszatéritendo (kotelezettségkent
kimutatott) tamogatasra vonatkozo, elobbiekben részletezett adatokat. A kettos konyvvitelt vezeto
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kozhasznu szervezet kiegészito mellékletében be kell mutatni a szervezet altal az iizleti évben végzett fobb
tevékenységeket és programokat. A kézhasznusagi mellékletben be kell mutatni a szervezet dltal végzett
kozhasznu tevékenységeket, ezen tevékenységek fo célcsoportjait és eredményeit valamint a kozhasznu
jogallas megallapitasahoz sziikséges 32. § szerinti adatokat, mutatokat. A kozhasznusagi melléklet
tartalmazza a vagyon felhaszndlasaval kapcsolatos kimutatast, a kozhasznu célszerinti juttatdsok
kimutatdsat, a vezeto tisztsegviselinek nyujtott juttatasok dsszegét és a juttatasban részesiilo vezeto
tisztségek felsoroldsat.

6./ Az Egyesiilet koteles a jovahagyasra jogosult testiilet dltal elfogadott beszamolojat valamint
kozhasznusagi mellékletét — kotelezo konyvvizsgalat esetén a kényvvizsgaloi zaradékot vagy a zaradék
megadasanak elutasitasat is tartalmazo fiiggetlen kényvvizsgaloi jelentessel egyiitt — az adott tizleti év
mérleg fordulonapjat kovets otodik honap utolso napjaig (mdjus 31-1Q) letétbe helyezni és kozzétenni
kotelezo konyvvizsgalat esetén ugyanolyan formdaban és tartalommal, mint amelynek alapjan a
konyvvizsgalo a beszamolot feliilvizsgalta.

Az Egyesiilet ezen kotelezettségének a civil szervezetek birosagi nyilvantartasarol és az ezzel sszefiiggd
eljarasi szabalyokrol szolo torvényben meghatarozott modon tesz eleget.

7./ Az Egyesiilet megsziinése esetén vagyonarol a Kozgyiilés rendelkezik. Az Egyesiilet Alapszabadlya
vagy torveny eltéeré rendelkezése hianydban a jogutod nélkiil megsziint Egyesiilet - hitelezoi igények
kielégitése utan — megmaradt vagyondt az egyesiilési jogrol, a kézhasznu jogadllasrol valamint a civil
szervezetek mitkodésérdl és tamogatasarol szolo torvényben meghatarozott célra kell forditani és az ott
megjelolt modon kell nyilvanossagra hozni.

VILI.
AZ EGYESULET MUKODESENEK FELUGYELETE

Az adoellendrzést az dllami adohatosag, a koltségvetési tamogatas felhasznaldasanak ellendrzését az
Allami Szamvevészék, az dllami vagy onkormdnyzati koltségvetésbdl illetve a nemzetkozi forrdsokbol
Juttatott tamogatasok felhaszndlasanak ellendrzését a kiilon jogszabdly szerinti ellendrzési szervezet, a
miuikodes feletti torvényességi ellendrzest, pedig a rea iranyado szabalyok szerint az tigyészség latja el.

VIIL.
AZ EGYESULET MEGSZUNESE

1./ Az Egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik, ha

a, hatarozott idore jott létre és a meghatarozott idotartam eltelt,

b, megsziinése meghatdarozott feltétel bekiovetkezéséhez kitott és a feltétel bekivetkezett,

c, a tagok vagy alapitok kimondjak megsziinését,

d, vagy az arra jogosult szerv megsziinteti
feltéve mindegyik esetben, hogy az Egyesiilet vagyoni viszonyainak lezdardasdara iranyulo megfelelo
eljaras lefolytatasat kovetoen a birdsag az Egyesiiletet a nyilvantartasbol torli.
2./ A jogutod nélkiil megsziint Egyesiiletnek a hitelezok kielégitése utin fennmaradt vagyona az
egyesiilet tagjait illeti meg olyan ardanyban, amilyen ardanyban 6k vagy jogelddjiik az Egyesiilet javara
vagyoni hozzdjarulast teljesitettek.
3./ A jogutod nélkiil megsziint Egyesiilet tagjai és alapitdja a felosztott vagyonbdl valo részesedésiik
mértékéig kotelesek helytdllni a megsziint Egyesiilet ki nem elégitett tartozdasaiért. (Ptk. 2013. évi V. tv
3:48§)

4./ Az Egyesiilet mas jogi személlyé mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet
és csak egyesiiletre vilhat szét. (Ptk. 2013. évi V. tv 3:83 §)
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5./ Az Egyesiilet jogutod nélkiili megsziinésének dltalanos esetein tul az Egyesiilet jogutod nélkiil
megszinik, ha

a, az Egyesiilet megvalositotta céljat, vagy az Egyesiilet céljanak megvaldositdsa lehetetlenné valt,

és uj célt nem hatdaroztak meg; vagy

b, az Egyesiilet tagjainak szama 6 honapon keresztiil nem éri el a tig fot. (Ptk. 2013. évi V. tv
3:84§)

Rendelkezés a fennmaradé vagyonrol
1./ Az egyesiilet jogutod megsziinése esetén a hitelezok koveteléseinek kiegyenlitése utan fennmarado

vagyont az Alapszabdalyban _meghatdarozott _az Egyesiilet céljaval megegyezd vagy hasonlo cél
megvaldsitasdra létrejott kozhasznu szervezetnek kell dtadni. (Ptk. 2013. évi V. tv 3:85 §)
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IX.
ZARORENDELKEZESEK

Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben az egyesiilési jogrol, a kdzhasznt jogallasrol
valamint a civil szervezetek miikodésérol €s tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. Toérvény valamint a
Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvény (Ptk.) az iranyadok.

Ezt az Alapszabély az Egyesiilet Kozgytilése 2016. julius 27-én fogadta el.

Zaradék:
Az Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az Alapszabaly modositasok alapjan
hatalyos tartalmanak.

Kelt. Celldsmolk, 2016. 0%. £¥.
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I. szamu melléklet

Az Egyesiilet adminisztracios tevékenységét székhelyén, miivészeti és kozosségi

tevékenységét pedig az alabbi cimeken végzi:
e 9500 Celldomolk, Koptik Odo utca 2.
e 9500 Celldsmolk, Gabor Aron utca 29. 3/13
e 9671 Sitke, Ady Endre utca 11.

Az Egyesiilet tovabba szamos tovabbi ingatlant hasznal raktarként a kistérség teriiletén.

Kelt.: Celldomolk, 2015.07.09
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II. szamu melléklet

Az Egyestilet 2016. méjus 25-¢n tartott Kozgyiilésén a 2016/4. szamu hatarozat alapjan a
kovetkezo két cim alatt talalhatod ingatlant veszi fel telephelyei kozé:

e 0517 Kemenessomjén, Berzsenyi utca 26.
e 0561 Nagysimonyi, Arany Janos utca 8.

Kelt.: Celldomolk, 2016. majus 25.
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